
Réunion de prérentrée 
 2026-2027



Bienvenue !
Réunion de prérentrée – 01/07/2026
Mme Verheecke : Formatrice – responsable de
classe (2nde CGEA)

Mme Bera : Secrétaire - comptable

Mme Fritsch : AVS

M. Sudrie : Directeur



M. Sudrie - Directeur 



Point administratif
Mme Bera - secrétaire comptable



Livret de rentrée
Information concernant

l’organisation et le
fonctionnement de la MFR et

des Stages



Site MFR L2C



Carte HDF
Demande de carte à faire sur le site
génération HDF 

Sans conditions de ressources 

Même pour les élèves hors HDF 



Transport

Navette Bus : Caudry - Le Cateau MFRL2C

Lundi : (Départ Caudry) 9h45
Vendredi : (Départ Le Cateau) 15h45 

Carte de bus pour la navette 20€ = 10 trajets
             (règlement en espèces au secrétariat) 



Échéancier et paiement
Donné au mois de Septembre 

Étaler sur 10 mois (Septembre à Juin)

En cas de difficultés contacter Anaïs 

Bourses perçues par l’établissement seront déduites de l’échéancier vers le mois de
Décembre, un nouvel échéancier sera donné



Bourses

Dossier à rendre avant le 15/10  

Avis d’imposition 2026 sur revenu 2025

Dossier à demander uniquement si vous
rentrer dans le barème 

Dossier à récupérer auprès secrétariat 



Aide complémentaire
Aide accordée par la région Haut De France 
Cas par cas
Dossier monté avec Anaïs
Montant non connu à l’avance 
Décision prise par la région 

Aide complémentaire 
Dossier monté avec Anaïs 
Cas par cas 
Prendre contact avec Anaïs après le versement des bourses

FSL (Fond social lycéen)



Point rentrée
Mme Verheecke - Responsable 2nde CGEA



Doit répondre aux exigences pédagogiques de la formation

Fait partie intégrante de la formation

Le jeune est suivi par un formateur référent qui assure le suivi du jeune en stage et la
communication avec le maître de stage

Le référent se réserve le droit d’imposer un changement de stage pour des questions de
sécurité ou pédagogiques

Le stage



CGEH

LIEUX DE STAGE

Ecurie de propriétaires
Centre équestre

Ecurie de concours

Stage 1

Stage 2



CGEA

Stage 1

Stage 2

Support équin
Élevage équin

Écurie de propriétaire
Centre équestre

Support toutes espèces
Polyculture élevage

Support équin
Élevage équin (au moins 

3 poulinières) + culture

Support toutes espèces
Polyculture élevage



Chronologie obligatoire

1.Le jeune transmet les
coordonnées du futur
stage à son référent de
stage

2. Le référent de stage
du jeune à la MFR valide
le stage

3. Le responsable des
stages (Mr.Mouly) crée
la convention de stage

5. La famille signe
éléctroniquement la
convention

4. Le jeune et sa famille
accompagne le maitre
de stage à la signature
électronique 

6. Le référent de stage
du jeune signe en
dernier la convention 

7. Le jeune peut aller
en stage 

Date limite de transmission de la fiche de recherche du stage 1 : 17 aout 2026

Par mail au référent de l’élève



Signature Éléctronique



Elle fixe : 

Les jours à respecter impérativement
Attention : 2 jours de congés consécutifs dont le dimanche
 

Les horaires à respecter impérativement (6h-22h)
Attention : 35h/semaine (32h pour les -15 ans) et maximum 8h/jour
Le registre des heures est tenu par le maître de stage (engagement à la signature). 

Le maître de stage, et le tuteur si besoin
Attention : stagiaire sous sa responsabilité, présent sur les lieux d’exercice

⟶ Le jeune est couvert par l’assurance uniquement sur ces critères. 

La convention de stage



L’annexe 3 : Allocation de stage

Versée par l’État
Dates de versement dépendent de l’État
Récompense l’assiduité en stage

•
Informations nécessaires : 

RIB + photocopie du livret de famille + document à remplir (fourni par le secrétariat)
Cette annexe doit être signée sur l’exemplaire de la convention de la famille, et rendue au référent.



L’annexe 3 : 
Allocation de stage



Absence en stage

Pour toutes absences : 
1) Téléphoner au maître de stage et à la MFR

2) En cas de maladie à fournir un certificat médical aux 2 parties

3) Pour raisons personnelles : signature d’un écrit (possible par mail) 



Le stage est une situation professionnelle à risque.

Prévenir les accidents : 

Par des Équipements de Protection Individuelle  - chaussures de sécurité et casque apportés par le
stagiaire 

Par une formation à la sécurité – dispensée par la MFR lors de la première session + le maître de stage
le premier jour (fiche verte)

Sécurité en stage



Sécurité en stage



Tout accident en stage est considéré comme un accident du
travail, couvert par la MSA (sur les horaires et jours inscrits sur la
convention).

1.Le maître de stage ou un parent contacte la MFR sous 48h
2.Le médecin remplit la feuille bleue (fournie à la rentrée)
3.Le jeune présente cette feuille à chaque praticien
4.Le jeune demande un certificat initial d’arrêt de travail 
5.Le jeune renvoie la feuille bleue et le certificat à la MSA à la fin des

soins

Attention : PAS DE CARTE VITALE ! 

La MFR établit la déclaration d’accident du travail. 

Sécurité en stage



Ce diaporama est disponible sur le site : 
www.mfr-le-cateau.fr

Aménagements de la scolarité
Dossier MDPH, PAI et aménagements aux examens – consulter Mme Chloé Fritsch

Les premières
voir M. Bayard

Les conventions seront envoyées durant la première sessions à la MFR.

Autres informations

http://www.mfr-le-cateau.fr/
http://www.mfr-le-cateau.fr/


Équipe disponible pour vos questions

Bera Anais
Secrétaire comptable

Provenzano Julien
Formateur

Ducoront Ophélie
Formatrice

Rullier Kelly 
Secrétaire adjointe

Bayard Guy 
Formateur

Fritsch Chloé
AVS

Verheecke Rapahelle
Formatrice

Vandewiele Maxime 
Formateur



Compte rendu – Réunion de pré-rentrée 

1. Mon enfant doit prendre deux trains pour rentrer le soir et le premier train 
est à la gare de Le Cateau à 18h01. Comment cela se passe-t-il ? 

Le jeune quitte l'école à 17h50. Il est important de le signaler aux formateurs lors des derniers 
cours afin qu'il puisse prendre le train de 18h01 à Le Cateau. Nous ne voulons pas que les 
élèves partent trop tôt afin qu’ils évitent de rester trop longtemps à la gare. Il faudra faire un 
message sur l’IENT dès le début de l’année pour demander l’autorisation. 

2. La navette Caudry-Le Cateau est-elle payante ? 

Cela dépend de la prise en charge du transport. Il est possible que la navette ne soit pas 
payante. Il est possible de venir au secrétariat pour acheter un carnet de 10 trajets (20€) si 
besoin 

3. Peut-on demander une révision des bourses en cas de changement de 
situation ? 

Non. Les bourses sont calculées sur les revenus de l'année N-1 et ne peuvent pas être 
modifiées en cours d'année. Si toutefois vous rencontrez des difficultés financières il faut vous 
mettre en contact rapidement avec Anaïs (secrétariat) car d’autres solutions existent. 

4. L'internat est-il accessible pendant les périodes de stage ? 

Non. L'internat est réservé aux semaines de cours. Pendant les stages, le jeune rentre à son 
domicile ou est hébergé par l'entreprise si celle-ci le propose. 

5. Que se passe-t-il si le maître de stage est absent ? 

Le jeune ne reste pas sur le lieu de stage. Il rentre chez lui et prévient la MFR. Un maître de 
stage doit être présent sur la structure.  

6. Est-il possible d'effectuer deux stages au même endroit ? 

Oui, à condition qu'il s'agisse de deux établissements disposant de deux numéros de SIRET 
différents.  

Si le maître de stage souhaite garder le jeune toute l'année, une rémunération devient 
obligatoire. La rémunération est alors calculée rétroactivement et prend en compte l'ensemble de la 
période de stage, dès le premier jour du premier stage. 

7. Y a-t-il des documents spécifiques à remplir pour poursuivre sur le même 
lieu de stage ? 

Une convention de stage annuelle est prévue. 

 



8. Comment sont gérés les dimanches et jours fériés ? 

• Si le jeune travaille le samedi et a cours le lundi, le dimanche et le lundi sont 
considérés comme jours de repos.  

• Lors de deux semaines consécutives de stage, le repos doit comprendre soit le samedi-
dimanche, soit le dimanche-lundi.  

• Les jours fériés ne sont pas travaillés, c’est interdit.  

9. Les stages peuvent-ils être réalisés à l'étranger ? 

Oui. Les stages à l'étranger sont possibles mais la législation du pays d'accueil s'applique. 

10. Quand aura lieu le deuxième stage ? 

Les dates vont sont déjà communiquer sur le planning. Des rappels réguliers seront fait afin 
de rendre le formulaire de recherche de stage dans les temps. 

11. Un stage en Belgique est-il possible ? 

Oui. Il est possible d'y effectuer son stage. Si le jeune souhaite faire son stage à l’année c’est 
également possible. Toutefois, il n’y aura pas de rémunération (législation belge). 

12. Quels équipements de sécurité sont nécessaires en stage ? 

Il faut des chaussures coquées et des gants. Pour les équins il faudra prévoir en plus une 
bombe pour monter à cheval. 

13. Que se passe-t-il en cas d'accident à la MFR ? 

La MFR contacte les secours (pompiers/SAMU). Le personnel n'est pas habilité à transporter 
les jeunes. Dès lors où votre enfant est à l’hôpital, c’est aux parents d’aller le récupérer. 

14. Comment sont gérés les médicaments, notamment pour les élèves majeurs 
? 

Un document d'autorisation est demandé afin d'assurer le suivi du registre des médicaments. 
Aucun médicament ne doit rester dans les valises : ils sont déposés le lundi matin et restitués 
le vendredi. 

 



Rejoignez-nous sur les
reseaux sociaux
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